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Total Members
52,902 or approx. 169,334 

lives covered

Assets PHP 238.2 M

Claims Paid PHP 67 M

Number of Claims 4,347



Kasapian

14,996

1,67535,405

856
Other groups



Kasagana-ka MBA
Kabuhayan sa Ganap na Kasarinlan

Non-stock, non-profit na samahan na ang

may-ari at namamahala ay mismong mga

kasapi.

Nagbibigay serbisyo sa miyembro at 

kanyang pamilya, mababang hulog sa life 

insurance at mabilis na proseso ng claims.



Nakarehistro sa

Securities and 

Exchange 

Commission 

(SEC) noong
June 29, 2006



KMBA was granted 

the license to 

operate from the

Insurance 

Commission

on April 18, 2007



Basic Life Insurance Plan

Credit Life Insurance Plan

Hospital Income Insurance Plan

K-Kalinga

K-Bente

Calamity Assistance

Kuya Jun Scholarship Program



1.  BLIP – Basic Life Insurance Plan:

Kwalipikasyon upang maging kasapi

May edad mula 18 

hanggang 59 taong gulang

Aktibong kasapi ng K-Coop, 

MFI,  Housing, TODA at iba

pang  organisadong grupo



Sakop ng Seguro

a) Miyembro (kung may-asawa)

Lehitimong kaanak

o Legal na asawa

o Limang (5) biological at/o legally adopted na
mga anak, walang asawa at hindi lalagpas sa
21 taong gulang.

b) Miyembro may anak (walang asawa) 

o Lehitimong kaanak na walang asawa at di 
lalagpas 21 taong gulang

c) Miyembro walang asawa at anak

o Magulang lagpas 60 years old 



Mga dokumentong kailangan

Marriage Contract kung kasal.

Affidavit of Cohabitation (at 
least 5 years na nagsasama)

Certificate of no marriage 
(CENOMAR)

 Birth Certificate ng miyembro
at mga anak.

 Legal Adoption Papers kung 
inampon ang anak.

Marriage contract ng mga
magulang



Marriage 

Contract
REGISTRY NUMBER

Birth 

Certificate



Basic Life Insurance Plan:
Premium:  

Dalawampung piso (Php20.00) kada linggo 

Breakdown:

Php15.00 sa Life Insurance Premium

Php 5.00 sa Retirement Savings Fund

Benepisyo:

 Death Benefit or Total and Permanent Disability

 Accident Death Benefit (member only)

 Hospital Reimbursement on Vehicular Accidents 
(member and spouse only)

 50% Refund on Member’s Equity Value

 100% return on Retirement Savings Fund           
with interest



TABLE OF BENEFITS PARA SA PAGKAMATAY O 

PERMANENTENG PAGKABALDADO

HOSPITAL REIMBURSEMENT BENEFITS : HOSPITAL REIMBURSEMENT ON VEHICULAR ACCIDENT 

BENEFIT OF 10,000.00 PER MARRIED COUPLE

Table of KASAGANA KA MBA Life Insurance Benefits
(Php 15.00 weekly contribution)

TAGAL NG 

PAGIGING KASAPI

DAHILAN NG PAGKAMATAY O 

PERMANENTENG PAGKABALDADO
KASAPI

LEHITIMONG 

KAANAK

3 BUWAN PABABA
DATIHANG SAKIT BAGO MAGING KASAPI O SAKIT 

MATAPOS MAGING KASAPI O AKSIDENTE
2,000.00

WALA

3 BUWAN PERO 

WALA PANG ISANG 

TAON

DATIHANG SAKIT BAGO MAGING KASAPI

6,000.00
WALA

SAKIT MATAPOS MAGING KASAPI
5,000.00

DAHIL SA AKSIDENTE 12,000.00

MAHIGIT ISA PERO    

WALA PANG 2 TAON

DAHIL SA SAKIT 10,000.00 
5,000.00 

DAHIL SA AKSIDENTE 20,000.00

2 TAON PERO WALA 

PANG 3 TAON 

DAHIL SA SAKIT 30,000.00
10,000.00 

DAHIL SA AKSIDENTE 60,000.00

3 TAON PATAAS
DAHIL SA SAKIT 50,000.00 10,000.00 

DAHIL SA AKSIDENTE 100,000.00



Total and Permanent Disability (TPD)

• Benepisyo para sa Total at Permanenteng
Pagkabaldado ng miyembro o lehitimong
kaanak na pinapatunayan ng isang
sertipikadong doktor o pagkaputol ng

dalawang bahagi ng katawan.

• Ang benepisyo ay katumbas ng death 
benefit.

• May 6 months observation period ang mga
mababaldado dahil sa sakit, kailangan ito
ipaalam agad sa KMBA-Account Officer



Motor Vehicle Accident and 

Hospitalization Benefit (MVAH)

Para sa miyembro at asawa
na naospital na hindi bababa
ng 12 oras dahil sa aksidente
sa sasakyan.

Reimbursement ng gastusin
hanggang P10,000.00.



Member’s Equity Value

• 50% refund ng kabuuang naihulog sa Life 
Insurance anumang panahon na tumiwalag o 
magresign si member

Halimbawa:

3 taong hulog na P15/week = P 2,340

ibabalik ang 50% nito = P1,170

Retirement Savings Fund
• 100% ng maibabalik na may interes.

Halimbawa:
3 Taon na hulog P5/week+ interest

P780.00 + 46.00 = 826.00



CLAIMANT

Submits claim 

documents to 

KCOOP 

Satellite Office

Account Officer 

validates the claim

Satellite Office 

informs KMBA

KMBA 

requests the 

area 

coordinator to 

conduct initial 

validation Account 

Officer 

recommends 

payment of  

claim

Account Officer 

facilitates the 

release of  claim

Claims Settlement



Requirements  para sa Death  o  TPD  

Claim/benefit:

- KMBA Membership form

- Abiso na pirmado ng opisyales ng sentro at   

Manager ng Satellite Office

- Death Cert.  Or  TPD Certification

- Marriage Contract or Affidavit of Cohabitation 

with CENOMAR (kung asawa ang namatay)

- Birth Cert. (kung anak ang namatay)

- Valid ID ng member/ benepisyaryo

Note:  Dapat na updated/ inforce ang insurance

ni member upang makuha ang mga

nabanggit na benepisyo



Requirements para sa MVAH 

(Motor Vehicle Accident Hospitalization) 

o Abiso ng Pagka-hospital (KMBA form)

o KMBA Membership form

o Proof of hospital confinement at least 12 hours

o Official Receipt of payment for hospital, 
medicines, laboratories, etc. as basis of 
reimbursement

o Police Report

o Marriage contract (kung ang asawa ang
naaksidente)

o Valid ID ng member/ benepisyaryo



1 day

Death benefit of   
member shall be 

paid after 24 
hours from the 

time the complete 
requirements 

received by KMBA

3 days

Death benefit of  
legitimate 

dependent/s shall 
be paid within 3 

days from the time 
the complete 

requirements was 
received

5 days

Those with 
complicated 

documents that are 
difficult to produce 
must be cleared for 
appropriate action 

within 5 days 

We consistently manage to achieve our 1-3-5 day target.

Claims Settlement



Pagkawala ng Seguro

Pagtiwalag (resignation) 

Pagkatanggal (termination) 

Pagretiro (retirement)

Pagkamatay (death) 

Total o Permanenteng Pagkabaldado

Hindi nakapagbayad ng kontribusyon

pagkatapos ng 45-days grace period



Hindi Sakop

Pagpapakamatay (suicide)

Sanggol na ipinanganak na wala pang 

2 linggong nabubuhay; 

Mga anak na edad 21 pataas;

Lehitimong kaanak na sakop sa 1 year 

Contestability

Hindi nakabayad ng kaukulang 

kontribusyon sa MBA matapos ang 

45 araw na palugit (grace period);



2. CLIP – Credit Life Insurance Plan

Ang premium ng CLIP ay Php14.00 sa kada Php 1,000.00 utang ni

member sa loob ng isang taong termino.

Benepisyo:  Babayaran ng KMBA ang balanse ng utang sa K-Coop at 

isasauli sa benepisyaryo ang halagang naibayad ng member sa

kanyang utang.

Claim Requirements:

 KMBA Membership form (dapat na kasapi ng KMBA)

 Abiso ng pagkamatay na pirmado ng sentro at Manager ng K-

Coop. Satellite office

 CLIP form (katunayan na na-insure ang kanyang utang)

 Loan Ledger, kung saan makikita ang balanseng utang at halaga

ng naibayad ni member 

 Death Certificate

 Valid ID ng benepisyaryo



3. HIIP–Hospitalization Income Insurance Plan

Ang premium ng HIIP ay Php250.00 kada isang taon

Benepisyo: - P200/day of confinement

- P5,000 death or TPD  due to accident

Claim Requirements:

 KMBA membership form (dapat na kasapi ng KMBA)

 Abiso ng pagkamatay na pirmado ng sentro at Manager 
ng K-Coop. Satellite office

 HIIP form

 Proof of hospital confinement of at least 12 hours

 Valid ID of member/beneficiary

Note:  Sa unang taon ng pagbili ng HIIP, mayroon six (6) 
months contestability period para sa mga pre-existing 
diseases, sa ikalawang taon o renewal wala ng contestability.



4.    K-Kalinga
Ang premium ng K-kalinga ay Php50.00 kada

isang taon para sa isang unit o POC, maaaring bumili
ang isang tao ng hanggang limang (5) unit.

Benepisyo: Accidental Death/Burial Assistance Php25,000.00

Fire Assistance: P10,000.00

Note:  24 hours  contestability for DEATH claim and 

48 hours contestability for Fire Assistance claim

Requirement for Death Claim:

o Claim Form             

o POC (proof of Cover)

o Death Certificate

o Police Report

o Valid ID of 

member/beneficiary

Requirement for Fire Assistance:

o Claim Form 

o POC (proof of Cover)

o Barangay or  Bureau of Fire Cert.

o Picture of member taken on the 

actual site of burned house

o Valid ID of member/beneficiary



5.  K-BENTE  

(First Life Financial Company, Inc.)

 Ang Premium ng K-BENTE ay Php20.00 per person kada
isang taon, na binabayaran ng KMBA bilang
“member’s benefit”.

 Sino ang insured:  Si member at isang anak nito na hindi
lalagpas sa 21 taong gulang

 Benepisyo:  P6,000.00  Natural  or Accidental  death

 Claim Requirements:

o KMBA Membership form

o Claim form

o Death Certificate

o Valid ID of member/beneficiary

Note: Ang mga bagong kasapi ng KMBA ay dadaan
sa anim na buwan na contestability period



Dahilan ng

pagkamatay na

ituturing na

NATURAL DEATH

at hindi Aksidente.





Maraming

Salamat

Po!


